贯彻落实《安徽省贯彻落实〈气象高质量发展纲要（2022—2035年）〉实施方案》重点工作细化分工方案（送审稿）

起草说明

1、 起草背景

2022年4月28日，国务院印发《气象高质量发展纲要（2022—2035年）》（国发〔2022〕11号，以下简称《纲要》）。《纲要》围绕加快推进气象高质量发展，明确了指导思想和发展目标，从七个方面系统部署了主要任务，要求各地区各部门加强组织领导、统筹规划布局、加强投入保障，切实推动各项任务落实。李克强总理对气象高质量发展作出重要批示。国务院召开全国气象高质量发展工作会议，胡春华副总理出席会议并作重要讲话，要求各级人民政府及有关部门做好《纲要》实施工作。

安徽省委省政府高位推进《纲要》贯彻落实。9月9日，中国气象局与安徽省人民政府召开省部合作联席会议，签署《共同推进安徽气象高质量发展战略合作协议》，省委书记郑栅洁，省委副书记、省长王清宪会见了中国气象局局长庄国泰，共商推动气象高质量发展的相关工作，提出要扎实推动《纲要》在安徽落地见效，推进更高水平的气象现代化建设。11月11日，省政府办公厅印发《安徽省贯彻落实〈气象高质量发展纲要（2022—2035年）〉实施方案》（以下简称《实施方案》）。
淮南市委市政府高度重视《纲要》贯彻落实工作。5月24日下午，淮南市政府召开全市气象高质量发展工作会议，学习贯彻全国、全省气象高质量发展工作电视电话会议精神，部署安排淮南气象高质量发展工作。11月，张志强市长和程俊华副市长分别在省政府关于印发《安徽省贯彻落实〈气象高质量发展纲要（2022—2035年）〉实施方案》的通知上批示，要求市气象局牵头认真贯彻执行。
2、 编制过程

为推进实施方案在我市的落地落实落细，2022年11月，淮南市气象局成立《实施方案》细化分工方案编写工作组。期间，多次召开专题会议研究。11月底，完成《贯彻落实〈安徽省贯彻落实《气象高质量发展纲要（2022—2035年）》实施方案〉重点工作细化分工方案（征求意见稿）》的编写。

12月6日，以淮南市气象局名义向各县、区人民政府和21家市有关单位发函征求对《贯彻落实〈安徽省贯彻落实《气象高质量发展纲要（2022—2035年）》实施方案〉重点工作细化分工方案（征求意见稿）》意见。

12月8日，收到市发展改革委和市数据资源局2家单位共2条反馈意见，其他单位均无修改意见。经与相关单位积极沟通，反馈意见全部采纳。根据反馈意见，对《《贯彻落实〈安徽省贯彻落实《气象高质量发展纲要（2022—2035年）》实施方案〉重点工作细化分工方案（征求意见稿）》进行修改，形成送审稿。

三、主要内容

《贯彻落实〈安徽省贯彻落实《气象高质量发展纲要（2022—2035年）》实施方案〉重点工作细化分工方案（送审稿）》分为总体要求、主要任务和保障措施三部分。

第一部分“总体要求”。明确了我市气象高质量发展工作指导思想和到2025年、2035年阶段发展目标，提出到2025年，气象科技创新体系、业务体系、服务体系和治理体系更加完善，监测精密、预报精准、服务精细能力不断提升，气象服务供给能力和均等化水平显著提高，气象现代化水平进入全省第一方阵，在流域气象、农业气象、交通气象、旅游气象等领域进入全省前列。到2035年，以智慧气象为主要特征的气象现代化基本实现，气象与国民经济各领域深度融合，气象协同发展机制更加完善，结构优化、功能先进的监测系统更加精密，无缝隙、全覆盖的预报系统更加精准，气象服务覆盖面和综合效益大幅提升，公众气象服务满意度稳步提高。
第二部分“主要任务”。对应《纲要》七个方面主要任务和加强组织实施的要求，制定了“坚持科技领先，增强气象科技协同创新能力”“坚持创新驱动，提高气象核心业务水平”“坚持立足市情，筑牢气象防灾减灾第一道防线”“坚持协调联动，服务经济高质量发展”“坚持人民至上，优化人民美好生活服务供给”“坚持绿色发展，强化生态文明建设支撑保障”“坚持人才引领，建设高水平气象人才队伍”“保障措施”7大项共25小项主要任务。
第三部分“保障措施”。制定了“加强组织领导”“ 统筹规划布局”“ 加强法治建设”“ 推进开放合作”“ 加大保障力度” 5方面保障措施。

四、请示事项

建议经市政府审定后，以市政府办公室名义印发。
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